
Контрольно-счетная палата  МО «Нерюнгринский район» 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
по результатам финансово-экономической экспертизы проекта
Постановления Нерюнгринской районной администрации  «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Нерюнгринский район»

28 мая  2019 г.                                                                                     			            № 53

	1. Основание для проведения экспертизы:  Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», п. 7 раздел 8.1 статьи 8  Положения о  Контрольно-счетной палате МО «Нерюнгринский район».
	2. Цель экспертизы: оценка финансово-экономических обоснований проекта постановления Нерюнгринской районной администрации  «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Нерюнгринский район».
	3. Предмет экспертизы: проект постановления, материалы и документы финансово-экономических обоснований указанного проекта в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования «Нерюнгринский район».
	При проведении экспертизы и подготовки заключения использованы следующие представленные документы:
- проект  постановления Нерюнгринской районной администрации  «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Нерюнгринский район» (далее – Положение) с листом согласования;
- пояснительная записка к проекту постановления;
- копия заключения Комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» от 17.05.2019 № 03-21/65;
- Приказ Государственного комитета по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения Республики Саха (Якутия) от 30 апреля 2019 г. N 99 "Об утверждении Методических рекомендаций об условиях оплаты труда работников единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований Республики Саха (Якутия)";
- Приказ Государственного комитета по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения Республики Саха (Якутия) от 18 февраля 2019 г. N 33 "Об утверждении положения об оплате труда работников учреждений Республики Саха (Якутия), осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности".
При проведении финансово-экономической экспертизы проекта постановления Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Нерюнгринский район» использованы следующие нормативные акты: Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ, Гражданский кодекс Российской Федерации (далее – ГК РФ), Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ТК РФ),  Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановление Правительства Республики Саха (Якутия) от 02.10.2017 г. № 320 «О мерах по реализации в 2017 - 2018 годах Указа Президента Республики Саха (Якутия) от 29 августа 2012 г. N 1616 «О Концепции повышения заработной платы работников учреждений бюджетного сектора экономики и минимальной заработной платы в Республике Саха (Якутия) на 2012 - 2017 годы», Республиканское (региональное) соглашение о взаимодействии в области социально-трудовых отношений в Республике Саха (Якутия) между Правительством Республики Саха (Якутия), Федерацией профсоюзов Республики Саха (Якутия) и региональным объединением работодателей "Союз товаропроизводителей Республики Саха (Якутия)" на 2017 - 2019 годы (г. Якутск, 26 апреля 2017 г.).
Финансово-экономический анализ показал:
1. Пункт 1.9. Положения  не соответствует пункту 1.12 Приказа Государственного комитета по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения Республики Саха (Якутия) от 30 апреля 2019 г. N 99 "Об утверждении Методических рекомендаций об условиях оплаты труда работников единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований Республики Саха (Якутия)".
2. Абзац 5 пункта 2.4 Положения Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район» считает экономически нецелесообразным. Выслуга лет является стимулирующей выплатой по учреждению и должна мотивировать работника на деятельность в данном учреждении путем увеличения надбавки за стаж работы. Установление максимальной надбавки работнику, фактически при его принятии на работу, не является стимулирующей мерой для дальнейшей работы в данном учреждении. 
3. [bookmark: _GoBack]Пункт 2.8. Положения не соответствует пункту 1.8 (в) Приказа Государственного комитета по обеспечению безопасности жизнедеятельности населения Республики Саха (Якутия) от 30 апреля 2019 г. N 99 "Об утверждении Методических рекомендаций об условиях оплаты труда работников единых дежурно-диспетчерских служб муниципальных образований Республики Саха (Якутия)".
4. Пункт 2.8. не содержит периода, на который устанавливается данная выплата.
5. Пункт 2.9 предусматривает использование фонда премирования, при этом, информация о его размере в Положении отсутствует.
6. В Положении не содержится информация о том, что является базой, применяемой для расчета суммы стимулирующих выплат и надбавок.
7. Пункты 5.2 и 5.3  Положения не содержит информации о размерах выплат, не содержат ссылку на локальный нормативный акт, предусматривающий условия и порядок начисления данных выплат.
8. В пункте 5.2 фразу «по семейным обстоятельствам, в исключительных случаях» - исключить.
9.  Последний абзац раздела 5 Положения содержит нормы, нарушающие права работников.
10. В Положении не содержится информация о том, кем разрабатывается и утверждается штатное расписание по учреждению.
11. Предоставленный расчет не соответствует пункту 2.3 Положения. 
Рассмотрев представленный проект постановления Нерюнгринской районной администрации «Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования «Нерюнгринский район» Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район» направляет проект для устранения замечаний.
	

Председатель
Контрольно-счетной палаты						
МО «Нерюнгринский район» 							Ю.С. Гнилицкая
